
Betriebsleiter (m/w/d) Sonderabfallzwischenlager –
Verantwortung für Umwelt, Prozesse & Team

(2520)

 Standort: Ahaus  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 8 Stunden pro Tag  Gehaltsspektrum: 25 - 30
Euro pro Stunde  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Leitung Sonderabfallzwischenlager gesucht!

Du bringst technisches Know-how, Führungsqualität und einen ausgeprägten Sinn für Umwelt, Sicherheit und Organisation
mit? Dann nutze jetzt die Chance auf eine neue berufliche Herausforderung mit Sinn und Perspektive!
Wir suchen im Rahmen der Direktvermittlung eine erfahrene Führungspersönlichkeit (m/w/d) für die Leitung eines
Sonderabfallzwischenlagers in der Region Nordrhein-Westfalen – mit Verantwortung für Betriebssicherheit,
Prozessqualität und Mitarbeiterführung.

Deine Aufgaben im Überblick

Fachliche und organisatorische Leitung des Sonderabfallzwischenlagers

Überwachung und Koordination aller Annahme-, Umschlags- und Lagerprozesse

Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, insbesondere nach KrWG, BImSchG, AwSV, ADR,
BetrSichV

Verantwortung für das Sicherheitskonzept des Lagers und regelmäßige Schulungen des Teams

Organisation von regelmäßigen Begehungen, internen Audits und Kontrollen

Kommunikation mit Behörden, internen Fachbereichen und externen Partnern

Fachliche Führung der Mitarbeitenden im Lagerbetrieb

Dein Profil

Abgeschlossenes technisches oder naturwissenschaftliches Studium (m/w/d) (z. B. Chemie, Umwelttechnik)
oder vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung in der Abfallwirtschaft, idealerweise im Sonderabfallbereich

Fundierte Kenntnisse relevanter gesetzlicher Vorgaben & Umweltvorschriften

Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden und in der Prozesssteuerung

Gute Kenntnisse in MS Office, ggf. Erfahrung mit branchenspezifischer Software

Eigenverantwortlicher Arbeitsstil, Kommunikationsstärke und Organisationsfähigkeit

Idealerweise Befähigte Person nach TRGS 520, §7/§9 EfbV, Gefahrgutkenntnisse

Das erwartet dich

Direktvermittlung in eine verantwortungsvolle Führungsposition

Krisensicherer Arbeitsplatz in einem systemrelevanten Sektor



Gestaltungsspielraum zur Optimierung von Prozessen und Sicherheitsstrukturen

Intensive Einarbeitung und Unterstützung bei Qualifikationsnachweisen

Kollegiales Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen

Attraktive Vergütung, Zusatzleistungen und Weiterbildungsangebote

Arbeitsplatz mit echter gesellschaftlicher Relevanz im Bereich Umweltschutz

Bereit für Verantwortung mit Wirkung?

Dein Ansprechpartner für diese Stelle ist Herr Röller.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Röller Personalmanagement GmbH & Co. KG

Gronauer Straße 68
DE - 48599 Gronau

Telefon & WhatsApp: 492565403210
E-Mail: bewerbung@roeller-personal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP / DGB
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